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Guia para el ajuste de metas intermedias en P3e

Cuando se guarda un indicador, el sistema P3e genera de manera automatica los valores de las metas
intermedias considerando una regresion lineal entre el valor inicial y la meta final proyectada.

St el comportamiento real del indicador no se ajusta a una linea recta, entonces sera necesario ajustar
las metas intermedias para que coincidan con el estimado real.

El ajuste de metas intermedias solo se puede hacer durante el primer trimestre del ejercicio.
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Guia para el ajuste de metas intermedias en P3e
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Sa recomienda usar el navegador firafox el cwal tiene compatibilidad al 100% con el sistama p3a.




Guia para el ajuste de metas intermedias en P3e
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Guia para el ajuste de metas intermedias en P3e

‘ & » ple / Seleccione el |
afo y numero |
de proyecto. |

| = Blusqueda |

Ano:

Seleccione ¥

Mo. Proyecto:

Mo. Objetivo Particular: | |

Mo. Indicadaor: | |

| Buscar

Afio No.Indicador Descripcion MNo. Proyecto No. Objetivo URG Grafica %lindicador %Meta %Objetive %Proyecto




Guia para el ajuste de metas intermedias en P3e

#fio» p3e
= Busqueda 1
Afa: 2020 v
Ma. Proyecto: 252142
Mo. Objetivo Particular: .
Dar doble clic al

Mo Indicador:

indicador donde se
desean modificar las

Buscar

metas intermedias. |
to Mo. Objetivo URG Grafica %Indicador %

Afio  No. Indicador

Descripci

FORCEMTAJE DE DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA ASESORADAS EN LA INTEGRACION ¥ SEGUIMIENTO

2020 368682 DE 5US PLANES INSTITUCIONALES CON RESPECTO AL TOTAL DE 252142 281552 1.3.7 | Ver 0%
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD OBLIGADAS A EMITIR UN PLAN

DE DESARROLLO

PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE

CLIACVAL AITADA ACCOMMDANAC Ch T SO | KAICKRIT ™ ME SLIC




i Mo. Objetivo Particular: | |

Al hacerlo se e
despliega la ventana B

de “Captura de

Mo. Indicador: '

E Captura de metas intermedias

Mo. proyecto: MNo. objetivo: No. indicador: . . ’9 ‘
i metas intermedias”. |
[252142 | 281552 | 368682 | EFrENDENCIAS DE P |
Afic No. Indicador Valor inicial: Valor meta: Tipo valor: / %Meta %0 ‘
[o | [100 | PORCENTAJE |
Afo  Trimestre Target sugerido Target modificado Avance Selndicador
Gl 2020 1 25 25 0
2020 368683 PROY 2020 2 50 50 0
DEP
2020 3 75 75 4]
TErEL 2020 - 100 100 0
2020 368697 mejor
1
Cantidz
2020 368698 profesionalizacion y mejora continua del personal operativo que 252142 281611 1.3.7 | Ver |
inteara las dreas v unidades de la Coordinacién General




: Enseguida se PR
Captura de metas intermedias i X
u muestra la ventana
No. proyecto: No. objetivo: No. indicador: Descripcion: “A d t
= vance dc meta

252142 281552 34 X EDE '/ =t o . 59

— | Dar doble clic al ’ [ intermedia”. |
Valor inicial: Valor meta: Ti . . |
fi] 100 P trimestre quc §€

desea modificar la Afio: 2020
g 3 Tri : 1
1] |  meta intermedia. rimestre

Target sugerido: 25

Ano  Trimestre Target sugerido Targermoommeaao—Avarce——omomead or

Target modificado: |25

2020 1 25 25 0
2020 2 50 50 0 | Avance: 0 |
2020 } = = 0 4 |Comentario: p ] |
i 2020 4 100 100 0 | g
Guardar Cancelar

g




Mo. proyecto: MNo. objetivo:

Mo. indicador:

Descripcion:

252142 | [281552

| [368682

Valor inicial: Valor meta:

o | [100

El campo “Target
modificado’ estara

activado.
ZUZLL ]

2020

2
2020 3
4

Avance de meta intermedia

PORCENTAJEDE  +
DEPENDENCIAS DE

[CA 4

Afio: [2020

Trimestre: |1

Target sugerido: |25

Target modificado: |D —

Avance: |D

Comentario:

| Guardar H Cancelar |
5 NG 8

Guardar los

cambios.

Modificar la meta
intermedia (target)
Para este ejemplo se
tenfa originalmente 25
y se modifica a cero.




Continuar con los ajustes a las metas intermedias en los trimestres que se requieran.

MNo. objetivo: MNo. indicador:

Avance de meta intermedia

Afio: 12020

Trimestre: |2

Target modificadao: |EI-3

|
|
Target sugerido: |5[I' |
|
|

Avance: |[I

Comentario:

Guardar ” Cancelar |
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Avance de meta intermedia

Afio: 12020

Trimestre: |3

Target modificadao: |3[I'

|
|
Target sugerido: |?5 |
|
|

Avance: |[I

Comentario:

Guardar ” Cancelar |




Guia para el ajuste de metas intermedias en P3e

Una vez efectuados los cambios se reflejaran en la pagina “Captura de metas intermedias” y s
en la grafica del indicador.

Gmﬁca metas intermedias e xR 1‘
i
Evaluacion a las metas intermedias. |
Afo  Trimestre Target sugerido Target modificado Avance Selndicador '
2020 1 25 0 0 0% -
2020 2 50 33 0 0% 5"
> a0
2020 3 75 80 0 0% .
2020 4 100 100 0 °1 > > -
0.5 0.0 0.5 1.0 1.5 0 2.5 3.0 35 4.0 4.5
Trimestres




Guia para el registro de avance de metas en P3e




Sistema Integral de Informacion y Administracion Universitaria
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Sistema Escolar S1IAU web

entrar B

SHAU web 2005

Sistema de Captura de

Informacién Pablica

bre de 2014 ici s

Ingrese al
sistema P3e.
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Seleccione un sistema
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Portal - Login

Guia para el registro de avance de metas en P3e

Teclee su
Usuario y
Password y de

Ingreso /

Usuaric S504225

Fassword ssss s e |

clic en Aceptar.

Sistema Integral de Informacion y Administracion Universitaria.

Documentos Ple 2003
Manual
Criterios para la evaluacidon ex — ante de proyectos
Presentacidén CTP y CTF

Documentos auxiliares
Catdlogos y clasificadores UdeG armonizados

Sa recomienda usar el navegador firafox el cwal tiene compatibilidad al 100% con el sistama p3a.




Guia para el registro de avance de metas en P3e

Seleccione su
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Guia para el registro de avance de metas en P3e

p3e - p3e -
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OFICINA DE WICERRECTORIA . ’ OFICINA DE VICERRECTORIA -
Metas
Mend Meni .
Intermedias.
Proyecto 3 Administrar Proyecios
Pisn Entidad Red Techo por Entidad de Red
Administrar Metas Intermedias
Usuarios
Mendi anterior




Guia para el registro de avance de metas en P3e

/ De clic sobre el

Administracion del Core ple
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Guia para el registro de avance de metas en P3e

— Seleccione el
ple
afo del
= Blusqueda pl’OYCCtO.
Afio:

Mo. Proyecto:
Mo. Objetivo Particular:

Mo. Indicadaor:

Buscar

Afio No.Indicador Descripcion MNo. Proyecto No. Objetivo URG Grafica %lindicador %Meta %Objetive %Proyecto




Guia para el registro de avance de metas en P3e

El sistema nos ofrece tres formas de
ubicar el o los indicadores donde se
registrara el valor de las metas:

1.- Teclee el numero del Proyecto, o;
2.- Escriba el numero del Objetivo
particular del proyecto, o bien;

3.- Ponga el numero del Indicador al
cual le cargara el avance de meta.

2014 2594 Porcentaje de planes y prog

p3e -
Administracion del Core ple
OFICINA DE VICERRECTORIA = & b ple
e mr— 1.- Teclee el No. de Proyecto
e === 9 | Elsistema le mostrara todos los
peeres : v osmmrme 1| Indicadores de los Objetivos
No. Indicador: ] . i
Particulares contenidos en el Proyecto.
®
Afo_No_Indicador Deseria'én MNo_Pi MNo_ Objetive URG _Grafica_%indicador %Meta %Objetive %Proyecto

y actuali 342 343 1.3.1 | Wer

+ Agenda de Metas




Guia para el registro de avance de metas en P3e

Administracion del Core

OFICINA DE VICERRECTORIA

Meni

Proyecto
Plan Entidad Red

Usuarios

ple

Es probable que por la resolucion de su monitor o €l tamano de su pantalla, la informacion se muestre en la parte inferior de | pagina.

- A rple

. 2.- Escriba el No. de Objetivo

Ado: Particular del Proyecto.
: e _FI El sistema le mostrara solo los
T Indicadores del Objetivo cuyo

Buscar numero escribio.

Aiio No. Indicador Descripcion No. Proyecto No. Objetivo URG Gréfica %Indicador %Meta %Objetivo %Proyecto
2014 291 Remodelacion de los laboratorios 342 342 1.3.1| Ver 100% 50% 25%
2014 292 Equipar los laboratorios 342 342 1.3.1 | Ver 50% 25%

™
+ Agenda de Metas




Guia para el registro de avance de metas en P3e

Administracion del Core

ple

Es probable que por Ia resolucion de su monitor o el tamafio de su pantalla, la informacion se muestre en la parte inferior de la pagina.

OFICINA DE VICERRECTORIA

Meni

Proyecto
Plan Entidad Red

Usuarios

- A rple
- Bisqueda 3.- Ponga el No. de Indicador
' Ado: El sistema le mostrara solo el
" No. Proyecto: l:l F 1
: e — In’d|cador correspondiente al
e e ] | nUmero que puso en el campo de
Buscar texto.

™

Aiio No. Indicador Descripcion No. Proyecto No. Objetive URG Grafica %indicador %Meta %Objetivo %Proyecto

2014 292 Equipar los laboratorios 342 342 131 | Ver 50% 25%

™

+ Agenda de Metas




Guia para el registro de avance de metas en P3e

a5 or ple

= Basqueda

Ano: -

En los Indicadores que aparecen

Mo. Proyecto: [342 |

No. Objetivo Particular: | | de doble clic sobre el que cargara

No- Indicador: ' ! el valor del avance de la meta.

Buscar

Aric MNo. Indicador Descripcidon Mo. Proyecto No. Objetiveo URG Grafica %%indicador %Meta %O0Objetivo %Proyecto
2014 291 Remodelacion de los laboratorios 342 342 1.3.1 WVer
2014 292 Equipar los laboratorios 342 342 1.2.1 Wer
2014 293 Porcentaje de Incremento de la cobertura 342 343 1.2.1 Wer
2014 294 FPorcentaje de planes y programas evaluados y actualizados 342 343 1.2.1 Wer

=

Nota: No presione el boton Ver, pues entonces no se desplegara la pantalla con los datos desagregados del Indicador sino una grafica del comportamiento del indicador.




Guia para el registro de avance de metas en P3e

. g Captura de metas intermedias =R
No. proyecto: Mo. objetivo: Mo. indicador: Descripcién: l
Afio: Remodelacion de 3
342 342 291 : . [
No. P - _ ks boratuios Se despliega una pantalla. |
No. O WValor inicial: Valor meta: Tipo valor: | .
0 BG — e De doble clic sobre el trimestre del
cual cargara el valor del avance
—— T de meta.
Aifio  Trimestre  Target sugerido Target modificado  Avance %indicador
2014 1 B B 0 |
2014 2 11 11 0
2014 3 14 14 0
2014 2014 4 17 17 0 o E
2014 o - - - 1.3.1 @
_ § _ — § _ f— § _ f— § _ B




Se despliega una nueva pantalla con los siguientes datos:
Aiio: El del proyecto.
Trimestre: El seleccionado por Ud., el sistema genera cuatro trimestres.

Target sugerido: Es una proyeccion acumulada del valor de avance de la
meta a alcanzar en cada uno de los cuatro trimestres.

Target modificado: Es igual al valor del Target sugerido, pero es un campo
editable a la alza o a la baja por parte de Ud. (solo durante el primer trimestre
del afo).

Avance: El valor logrado de la meta.

Comentario: Campo de texto en donde pondra las razones por las cuales:
a) Cambid el valor en el Target modificado o;

b) El Avance de meta es mayor o menor que el Target sugerido por el sistema.

No. proyecto: No. objetivo: No. indicador: Descripcion:
7 | ot | Remodelacionde A
\342—[ Lu [aboratorios v
- Avance de meta intermedia X

Valor inicial: \
i e M

Trimestre: 1

Target sugerido: 8

Target modificado:
o 1 | e L
04 2 Comentario:
04 3
o4 4| Guler Cor




MNo_. indicadaoar:

Descripcidmn:

Walor inicial:

Avance de meta intermedia

Ao
Trimestre:

Target sugerido:

Target modificado: | 1.5

Bowamiee -

Comentario:

[2oas

2

(=]

1.5]

acidn de
ctos (recursos
ios,

I Guardar Il Cancelar |

avance de la Meta.

Guardar

- ToOO=




Sl

Afio: 2015 -

MNo. Proyecto:
No. Objetive Particular:

No. Indicador: Captura de metas intermedias

MNo. proyecto: No. objetivo:
223881 205850
Afio MNo. Indicador B
Valor inicial: Valor meta:
0 3

2015 282949 Apoyo pi

2015 286754 Celebracion de reu

Afo  Trimestre Targetsugerido

2015 287602 Gastos para la admin istmcié%

2015 1 0.73

2015 283293 2015 2 1.5
2015 3 225

1 2015 4 3

+ Agenda de Metas -

Mo. indicador: Descripcidn:
Elaboracién de -

282893 proyectos (recursos -
ardinarios

Tipo valor:

MNUMERICO

=@

Target modificadoe Avance %indicador
0.75 4]

1.5 1.5 50%
223 2
3 3 100%

=

El sistema emitira un mensaje
de confirmacion y en el
recuadro de los trimestres se
vera reflejado el porcentaje de
avance.




Al ser el Target sugerido una
proyeccion del valor meta
acumulada, Ud. puede lograr la meta
antes del 4to. trimestre y repetir el
valor final en éste.

O bien no repetirlo, una vez logrado
el valor meta en el o los trimestres
faltantes.

En ambos casos, varia la grafica que
el sistema genera, pero no el
resultado final como lo muestran los
siguientes ejemplos:
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Guia para el registro de avance de metas en P3e

En el Proyecto materia de evaluacion, las actividades sefialadas en esta guia deberan ejecutarse para cada uno
de los Indicadores de los Objetivos particulares contenidos en el mismo. Al hacerlas, el sistema le mostrara esta

pantalla en donde se ven:

a) Los porcentajes de avance de los Indicadores, Objetivos y del Proyecto, y
b) Dando clic en Ver, una grafica donde se refleja el nivel de avance del Indicador por trimestre.

Ailo No. Indicador Descripeion No. Proyecto No. Objetivo URG Gréfica %indicador %Meta %Objetivo %Proyecto
2004 291 Remodelacion de los laboratorios 2 2 131 Vet 100% 98% 100.57%
2014 292 Equipar los laboratonos 342 342 1.3.1 | Ver 96% a) 98% 100.57%
2014 293 Porcentaje de Incremento de la cobertura 42 43 131 Ver 106.25% 03.13%  100.57%
2014 204 Porcentaje de planpas sactuabeadng 240 242 L3 Ver 100% 103.13%  100.57%
Grafica metas intermedias s X
r
+ Agenda de Metas
5
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Soporte y apoyo a usuarios en el proceso de captura de avance de metas intermedias

En caso de que en el proceso de captura de avance de metas intermedias el sistema presente
problemas técnicos en su funcionamiento o usted requiera informacion con respecto al uso de las
funcionalidades con las que el mismo cuenta, solicite asesoria con:

CGSAIT Atencion a usuarios: servicedesk@cgsait.udg.mx; teléfono: 31342221 ext. 12221

CGPE con:

Dr. Carlos Roberto Moya Jiménez

spmoya@redudg.udg.mx y moyajcarlos@cgpe.udg.mx

Jefe de la Unidad de Programacion y Gestion para Resultados
Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion

Tel. 31 34 22 14 ext. 11237

David Alejandro Sanchez Jauregui
DavidAlejandro@redudg.udg.mx y DavidAlejandro@cgpe.udg.mx
Unidad de Programacion y Gestion para Resultados
Coordinacion General de Planeacion y Evaluacion

Tel. 31 34 22 14 ext. 11209
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